
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir sind die Wirtschaftsförderungsgesellschaft des Kreises Pinneberg. Gemeinsam mit den kreisangehörigen Kom-
munen arbeiten wir für eine stetige regionalwirtschaftliche Entwicklung und für ein zukunftssicheres Arbeitsplatz-
angebot. Dafür erschließen wir Gewerbegebiete, werben um Investoren, fördern Existenzgründungen, unterstüt-
zen ortsansässige Unternehmen und stärken unseren Standort mit Impulsprojekten sowie der Hilfe von Netzwer-
ken, Studien, Messen, Veranstaltungen und anderen geeigneten Maßnahmen. Die Vermarktung des Kreises als 
hochattraktive Region für Unternehmer*innen und Fachkräfte ist dabei eine wichtige und spannende Aufgabe.  

 
Sie lieben es, zu schreiben und Content für unsere jeweiligen Zielgruppen aufzubereiten? Sie wollen unsere Zukunft 
mitgestalten und die Sichtbarkeit unseres Kreises erhöhen? Dann haben wir eine spannende und vielseitige Stelle 
für Sie.  
 
Zur Unterstützung unseres Marketing-Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

(Junior) Social Media Manager/Content Creator (m/w/d) 
in Teilzeit (20 Std./Woche) 

 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Planung, Konzeption und Erstellung von zielgruppenorientierten Social Media Inhalten, aktuell für die Plattfor-
men Linkedln und Instagram 

• Betreuung unserer Social Media Kanäle und Community Management 
• Erstellung und Überwachung von Contentplänen 
• Kreation und Umsetzung von Kampagnenideen, Erfolgskontrolle und Analyse von Kampagnen-Ergebnissen 
• Entwicklung und Umsetzung von kreativen Konzepten für die Weiterentwicklung unserer Social Media Kanäle  
• Überwachung aktueller Trends und Entwicklungen im Bereich Social Media Marketing 
• Erstellung von regelmäßigen Reportings, um die Performance des Contents zu beobachten und Optimierungs-

maßnahmen abzuleiten 
• Unterstützen des Teams bei der Ansprache der Zielgruppen 
• Erledigen allgemeiner Aufgaben in der Wirtschaftsförderung 



 
Das bieten wir Ihnen 

• Eine umfangreiche Einarbeitung 
• Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit Eigenverantwortung und vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 
• Arbeiten in einem gut gelaunten, engagierten und unterstützendem Team von derzeit 10 Mitarbeitenden 
• Familienfreundliche Rahmenbedingungen 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Einen modernen Arbeitsplatz und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Eine leistungsgerechte Vergütung je nach Vorkenntnissen, angelehnt an den TVöD sowie weitere finanzi-

elle Vorteile 
• Flexible Arbeitszeitmodelle 
• Kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten  

Das bringen Sie mit 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, Medienwissenschaften oder eine vergleich-

bare Qualifikation und bereits gesammelte Berufserfahrungen im Bereich Social Media und Marketing 
• Erfahrungen mit der Betreuung von unterschiedlichen Social Media Accounts 
• Kreativität und Gespür für aktuelle Social Media Trends und neueste Entwicklungen 
• Sehr sichere Rechtschreibung sowie die Fähigkeit, stilsicher und souverän zu formulieren 
• Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen  
• Erfahrung im Umgang mit gängigen Marketing-Tools (Adobe, Canva) 
• Selbstständige Arbeitsweise und ein hohes Maß an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Organisati-

onstalent 
• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Aufgeschlossenheit gegenüber Kooperationspartnern 
• Führerschein Klasse B  

 
Es handelt sich (zunächst) um eine befristete Projektstelle bis zum Ende 2027, eine Entfristung ist geplant.  
 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Angaben zu Ihrem nächstmöglichen Anfangstermin und Ihren 
Gehaltsvorstellungen bis zum 09.03.2025 per Email an bewerbung@wep.de (max. zwei pdf-Dateien). 
Fragen zum Aufgabenbereich beantwortet Ihnen Frau Heyn telefonisch unter: 04120 7077 - 30. 

 
 

WEP Wirtschaftsförderungs- und Entwicklungsgesellschaft des Kreises Pinneberg mbH,  
Geschäftsführerin Dr. Jennifer Schweiger, Lise-Meitner-Allee 18, 25436 Tornesch 
 
Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverständlich zu. Die uns übersandten Unterlagen  
senden wir Ihnen nicht zurück, sie werden nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.  

mailto:bewerbung@wep.de

