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Projektmanager:in fiir das Projekt ,KI fiir KMU" (m-w-d)

Du bist KI-Enthusiast:in und mochtest kiinstliche Intelligenz fiir kleine und mittlere Unterneh-
men (KMU) versténdlich, zugénglich und wirtschaftlich nutzbar machen? Du willst Digitalisie-
rung im Mittelstand aktiv mitgestalten — praxisnah, gesellschaftlich relevant und mit Wirkung
flir unsere Region? Dann werde Teil unseres Teams bei Duisburg Business & Innovation (DBI)
- der Wirtschaftsentwicklung der Stadt Duisburg — und gestalte als Projektmanager:in das
Projekt ,KI fir KMU".

Dieses Forderprojekt ermoglicht KMU den Einstieg in die Welt der kiinstlichen Intelligenz. Ziel
ist, KMU von der ersten Orientierung liber praxisnahe Workshops bis hin zur konkreten Umset-
zung eigener Kl-Projekte zu begleiten. So machen wir Kl verstandlich, anwendbar und zum
echten Mehrwert fiir den Mittelstand. Und dafiir brauchen wir Dich! Die Stelle ist zum 1. Sep-
tember 2025 in Vollzeit zu besetzen und auf 36 Monate befristet (vorbehaltlich der Forderzu-
sage).

Deine Aufgaben:

¢ |Im Rahmen des Projekts entwickelst und organisierst Du Formate wie Workshops, Peer-to-
Peer-Austauschformate und zentrale Projektveranstaltungen. Dabei férderst Du aktiv Wis-
senstransfer, Zusammenarbeit und gegenseitiges Lernen unter den teilnehmenden Unter-
nehmen.

e Du bist zentrale Ansprechperson fiir KMU in der Region: Im direkten Austausch mit den
Unternehmen erkennst Du gezielt ihre Unterstiitzungsbedarfe, fihrst Bedarfsanalysen —
z. B. durch Online-Befragungen oder Stakeholderinterviews — durch und leitest passge-
naue Qualifizierungs- und Weiterbildungsangebote ab. So unterstiitzt Du Unternehmen da-
bei, ihre KI-Potenziale zu erkennen und gezielt umzusetzen.

e Als Impulsgeber:in sorgst Du fiir den Aufbau und die Pflege von Netzwerken zwischen re-
levanten Personen aus Unternehmen, Wissenschaft, Verbanden und regionalen Multiplika-
tor:innen. Du starkst dadurch die Sichtbarkeit und Reichweite des Projekts in der Region.

e Als Projektmanager:in planst, steuerst und koordinierst Du alle dafiir erforderlichen Projek-
tablaufe. Du arbeitest eng mit den Teamkolleg:innen sowie externen Projektpartner:innen
und relevanten Institutionen zusammen und sorgst dafiir, dass KMU gezielt an die Ange-
bote des Projekts herangefiihrt werden.

e Das Projektreporting liegt in Deinen Handen: Du behaltst Budgets und Meilensteine im
Blick und kommunizierst die Projektergebnisse zielgruppengerecht.

Das bringst Du mit:

e Du hast fundiertes Wissen im Bereich Kiinstliche Intelligenz und grolRes Interesse daran,
die Digitalisierung betrieblicher Prozesse aktiv mitzugestalten.

e Du hast bereits praktische Erfahrungen im Projektmanagement gesammelt, idealerweise
auch im Kontext von Forderprojekten (z.B. EFRE).

e Du hast ein abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich BWL, (Wirtschafts-)Infor-

matik, Kommunikations- oder Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation.



Du begeisterst verschiedene Zielgruppen fiir Deine Themen, kannst komplexe Inhalte ver-
standlich vermitteln und bewegst Dich sicher im Netzwerk aus Unternehmen, Forschung &
Entwicklung sowie Verwaltung.

Dank Deiner kommunikativen Fahigkeiten kannst Du mit Deinem Team und sowie mit in-
ternen und externen Partner:innen und Steakholdern sicher auf Deutsch und Englisch in-
teragieren.

Wir bieten Dir:

Ein dynamisches und teamorientiertes Arbeitsumfeld. Gemeinsam verfolgt ihr das tber-
greifende Ziel eine zukunftsfahige, digital aufgestellte Unternehmenslandschaft in der Re-
gion aufzubauen.

Flexibilitat und Freiheit, Deine eigenen Ideen und Losungsansatze einzubringen und umzu-
setzen.

Als kommunale Tochtergesellschaft bieten wir Dir einen Arbeitsvertrag in Anlehnung an
den TVOD mit einer Vergiitung entsprechend Deiner beruflichen Erfahrung und Qualifika-
tion.

Du profitierst zusatzlich von der sehr attraktiven Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes:
Wir zahlen fiir Deine Altersvorsorge in die kommunale Zusatzversorgungskasse ein.
AuRerdem bieten wir Dir 30 Tage Urlaub und garantieren eine faire Uberstundenregelung.
Zahlreiche Incentives wie Zuschiisse fiir Fitness, Job-Bikes oder Essenskosten.

Bist Du bereit als Projektmanager:in eine zentrale Rolle in unserem innovativen Team zu tber-
nehmen? Bewirb Dich jetzt — mit Deinem Lebenslauf, Angaben zu Deiner Gehaltsvorstellung
und Deiner Verfligbarkeit — tGber unser Karriereportal oder via Mail bewerbung@duisburg.bu-
siness. Wir freuen uns auf Dich!

Sind noch Fragen offen? Antworten hat Vanessa Josten (josten@duisburg.business oder
015118969267).

Duisburg Business & Innovation GmbH, Calaisplatz 5, 47051 Duisburg
www.duisburg-business.de
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