
Bielefeld macht sich stark für die Innenstadt – zusammen
mit dem City.Team Bielefeld. Dieses bündelt seine
Kompetenzen aus den drei entscheidenden städtischen
Institutionen: der Stadtentwicklung der Stadt Bielefeld,
Bielefeld Marketing und der WEGE, der kommunalen
Wirtschaftsförderung, um die Innenstadt so zu gestalten,
dass diese auch in zehn Jahren noch attraktiv und voller
Leben ist. 

Hast du Lust als Vertreter*in der WEGE das City.Team 
zu koordinieren? Dann bewirb dich jetzt bei uns und gestalte
die Bielefelder Innenstadt von morgen.

Zur Verstärkung unseres City.Teams suchen
wir ab sofort in Vollzeit eine*n

CITYMANAGER* IN  (M/W/D)



weiterer Ausbau eines zielgerichteten strategischen City-
Managements als ganzheitlichen, partizipativen Prozess für die
Bielefelder Innenstadt
Entwicklung und Durchführung von Innenstadt-Projekten
Austausch und Vernetzung von Innenstadt-Maßnahmen mit
Stadtentwicklung und Stadtmarketing im City.Team
Schnittstelle zu Innenstadt-Projekten anderer Verwaltungseinheiten
Ansprechpartner*in und „Kümmerer“ für alle Akteur*innen der
Innenstadt
Vernetzung der Stakeholder und Etablierung von neuen
Organisationstrukturen sowie Ausbau eines CRMs
Budgetverantwortung für City.Team-Projekte
Repräsentation des City.Teams bei Fach- und
Netzwerkveranstaltungen
Organisation von Fachveranstaltungen und Mitarbeit in Gremien
Evaluierung von relevanten Innenstadt-Daten

GANZ NAH DRAN - DEINE AUFGABEN BEI UNS:



Für diese Aufgaben qualifizierst du dich idealerweise durch ein
abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium in den Studienfächern
Geographie, Tourismus, Stadtplanung, Betriebswirtschaftslehre o.ä.

Du hast Berufserfahrung in Marketing, Citymanagement oder
Wirtschaftsförderung sowie Kenntnisse und nachweisbare Erfolge im
Standort- oder Stadtmarketing.

Du bist in der Lage, deine sehr guten kommunikativen und
konzeptionellen Fähigkeiten situativ und empathisch einzusetzen.

Du zeigst Eigeninitiative, Innovationskraft und Organisationstalent,
Flexibilität und Einsatzbereitschaft.

DAS ZEICHNET DICH AUS:



Bezahlung nach TVöD, Jahressonderzahlung und 30 Tage Urlaub
im Jahr
flexible Arbeitszeiten, um Familie und Beruf unter einen Hut zu
bekommen. Die Option zum mobilen Arbeiten ist ebenfalls da
Fortbildungsmöglichkeiten und Entwicklungschancen basierend
auf deinen persönlichen Stärken
offene Athmosphäre, flache Hierarchien und gut gelaunte Teams.
arbeiten mitten in der Bielefelder Altstadt mit tollen
Möglichkeiten für die Mittagspause
Zuschuss zum Job- oder Parkticket 

Als Tochtergesellschaft der Stadt Bielefeld setzt sich die WEGE aktiv für
Chancengleichheit und Diversität ein. Wir begrüßen deshalb
Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Orientierung und geschlechtlicher Identität. 

Die WEGE fördert Frauen beruflich und stellt sie nach den Zielsetzungen
des Gleichstellungsplanes bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt ein. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung sind erwünscht. 

 

DAS BIETEN WIR DIR:



Du möchtest uns kennenlernen? 

Dann schick uns bis zum 01.08.2022 eine E-Mail mit deinen
Bewerbungsunterlagen – gerne mit deinen Gehaltsvorstellungen
und deinem möglichen Eintrittstermin an 

schumacher@wege-bielefeld.de

WEGE Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft Bielefeld mbH 
Frau Susanne Schumacher 
Goldstraße 16 – 18 
33602 Bielefeld 

WERDE TEIL UNSERES TEAMS

ÜBER UNS
Die WEGE steht als starke Partnerin an der Seite der Bielefelder
Unternehmen. Wir kümmern uns um alle standortrelevanten Belange
und unterstützen Firmen sowie Gründer*innen, Investoren und
Projektentwickler bei wirtschaftsrelevanten Fragen. 

Gemeinsam entwickeln wir Ideen, Strategien und Konzepte für
einen erfolgreichen Wirtschaftsstandort Bielefeld. 
Mehr auf www.wege-bielefeld.de


