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Die Wirtschaftsforderungs- und Entwicklungsgesellschaft Steinfurt (WESt) mbH setzt
sich dafir ein, dass Unternehmen in unserer Region bestmdgliche
Rahmenbedingungen finden. Wir begleiten ansassige Unternehmen in ihrer
Entwicklung, unterstitzen bei Neuansiedlungen und bieten Existenzgrindern ein
breites Spektrum an Hilfestellung. Unsere Projekte dienen der strategischen
Weiterentwicklung unserer Wirtschaftsregion.

Die WESt mbH

sucht als Wirtschaftsforderungsgesellschaft des Kreises Steinfurt fir den Arbeitsort
Steinfurt zum frihestmoglichen Zeitpunkt

unbefristet in Teilzeit (19,5 Std./Woche) eine/n

Mitarbeiter/in fir den Bereich Standort- und
Gewerbeflachenentwicklung / Immobilienservice
(m/w/d)

Zu den Aufgabenschwerpunkten gehoren:

Fragen zur Standortentwicklung des Kreises Steinfurt

Betreuung des GRIPS-Technologiezentrums (GRIPS = Griinder- und
Innovationspark Steinfurt)

Betreuung und Weiterentwicklung der Immobilienbérse

Ggf. Aufbau eines kreisweiten Gewerbeflachen-Monitorings

Initiierung und Begleitung von Ansiedlungsvorhaben

Bearbeitung von Unternehmensanfragen bzgl. Gewerbeflachen/-objekten
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Wir suchen eine dienstleistungs- und serviceorientierte Personlichkeit mit

» einem erfolgreich abgeschlossenen Studium im Bereich Wirtschafts-
/Geographie, Raumplanung, Stadtentwicklung bzw. vergleichbarem Studium,
moglichst mehrjahrige Berufserfahrung, mdglichst mit Schwerpunkt
Wirtschaftsférderung, Regionalférderung und/oder Strukturpolitik,

guten analytischen, strategischen und konzeptionellen Fahigkeiten,

sicheren Sprachkenntnissen im Wirtschaftsenglisch (Wort und Schrift),

sehr guten kommunikativen Fahigkeiten und ausgepragter Sozialkompetenz,
einem hohen Mal3 an Team- und Entscheidungsfahigkeit sowie
Uberdurchschnittichem Engagement und Eigenverantwortung.

VVVVY V




Wirtschaftsférderungs- und
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Steinfurt mbH

Wir bieten

» einen abwechslungsreichen wund sich standig weiterentwickelnden
Arbeitsplatz in einem modernen 6ffentlichen Dienstleistungsunternehmen,

» die Mdoglichkeit, sich in einem Tochterunternehmen des Kreises Steinfurt
stetig personlich weiterzuentwickeln und zu qualifizieren,

> eine Bezahlung nach TVOD in Abhangigkeit der fachlichen Qualifikation und
Berufserfahrung bis Entgeltgruppe 10,

» eine Jahressonderzahlung sowie eine zuséatzliche leistungsorientierte
Sonderzahlung.

Der Kreis Steinfurt ist mit ca. 445.000 Einwohnerinnen und Einwohnern in 24 Stadten
und Gemeinden und einer Flache von ca. 1.800 km? einer der gréf3ten Kreise im Land
Nordrhein-Westfalen. Das Kreisgebiet liegt im Stadtedreieck Munster, Osnabrick und
Enschede (NL). Der Kreis Steinfurt bietet aufgrund seiner gesunden
Wirtschaftsstruktur, der differenzierten Bildungslandschaft, seinen vielfaltigen
Freizeitmoglichkeiten und hervorragenden Verkehrsanbindungen einen attraktiven
Lebensmittelpunkt. Gute  Verkehrsanbindungen tber  den Flughafen
Minster/Osnabriick, die Autobahnen A 1 / A 30 und A 31 sowie gute
Bahnverbindungen in Richtung Munster/Ruhrgebiet und Osnabriick sind gegeben.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner und ihnen
gleichgestellte Personen im Sinne des § 2 SGB IX sind ausdrtcklich erwiinscht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann treten Sie mit uns in Kontakt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen bis
zum 17.10.2021 an die:

WESt mbH

Birgit Neyer
Tecklenburger Str. 8
48565 Steinfurt
karriere@westmbh.de
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